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Beat Brunner

Mitarbeiter Bereich Management auf Zeit — Jahrgang 1958

Ausbildung / Werdegang

Erfahrungsschwerpunkte

Beat Brunner

Spezialkenntnisse

Abschluss der ersten zwei Semester Master of Advanced Studies (MAS) in
Gerontologie
(Fachhochschule Bern)

Nachdiplom-Lehrgang fiir Qualitdts- und Prozessmanagement
(Zentrum fiir Agogik, Basel)

Fiihren von Nonprofit-Organisationen
(Akademie fiir Erwachsenenbildung, Luzern)

Diplom als Sozialpadagoge
(Schule fiir Soziale Arbeit, Ziirich)

Diplom Ingenieur HTL, Landwirtschaft
(Ingenieurschule fiir Land- und Milchwirtschaft, Zollikofen BE)

Landwirt EFZ

Vor Aufnahme seiner Tatigkeit bei der vitalba gmbh langjahriger
Heimleiter in Betrieben mit 45-140 Betten

Management
Leitung von Alters- und Pflegeheimen

Projektleitung/Beratung
Einfiihrung von transparenten und motivierenden Kommunikations- und
Fiihrungskulturen; Umsetzung von Veranderungsprozessen

Schulung, Weiterbildung

Leitung und Durchfiihrung von
Fiihrungsschulungen/Personalentwicklungstrainings; Leitung von
Strategieworkshops auf Ebene Geschaftsleitung

Branchenerfahrung

Gesundheitswesen, Heimleitung/Geschaftsfiihrung, stationdrer
Altersbereich, Strategiearbeit auf Verbandsebene (Curaviva) und Bereich
Berufsbildung Pflege (OdA)

Langzeitpflege

Vertiefte Kenntnisse im Bereich Fiihrung von offentlichen Alters- und
Pflegeheimen; Umfangreiche Erfahrungen im Aufbau von QM-Systemen bis
hin zur Zertifizierung; Umsetzung von Veranderungsprozessen im Bereich
der Organisations- und Personalstrukturen; Initiierung und Mitarbeit in
strategischen Entwicklungsprozessen im Gebiet der Altersversorgung im
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offentlichen Bereich

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Fiihrung von Nonprofit Bereichen; Fiihren von Budgetierungsprozessen und
Kostenkontrolle; Erfahrungen im Bereich Rechnungslegung iiber die
Gemeindeverwaltung, Implementierung von Zusammenlegungs- und
Sparprozessen

Organisationsentwicklung
Organisationsentwicklung eines Alters- und Pflegeheims mit 140 Platzen
iiber 25 Jahre

Coaching/Teamsupervision
Etablierung von Instrumenten in der Fiihrungs- und Personalentwicklung

Sprachen
Deutsch (Muttersprache), Franzosisch im Alltag
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