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Kurzprofil Othmar Füglister 
 
 

Mitarbeiter Bereich Management auf Zeit – Jahrgang 1960 
 
 
Ausbildungen / Werdegang Managementstudium AKAD Zürich  

Kaderschule SIB Zürich 
Abendhandelsschule NHT Thun 
Verkaufsausbildung Textilbereich  
 
Vor Aufnahme seiner Tätigkeit bei der vitalba gmbh langjähriger 
Heimleiter (öffentlich und privat), Regionenleiter einer Heimkette 
 
 
 

 
Erfahrungsschwerpunkte Management 

Leitung von Alters- und Pflegeheimen, Leitung von integrierten 
Organisationen ambulant/stationär/intermediär, Regionalleitung 
in einer Heimkette 
 
Projekte/Beratung/Reorganisation 
Organisationsentwicklungsprozesse in den Bereichen Bau, 
Einkauf, Qualitätsmanagement, Personalentwicklung und 
Personalmanagement, Verpflegung und Kommunikation, 
Benchmarking, Outsourcing 
 
Kommunikation/Marketing/Recruiting  
Aktiver Netzwerkaufbau, Aufbau und etablieren von 
Kommunikationsstrukturen nach oben (Trägerschaft) und nach 
unten (Mitarbeitende), Marketing für Führungskräfte, 
Personalrekrutierung in allen Bereich und Stufen  
 
Branchenerfahrung 
Gesundheitswesen, Heimleitung/Geschäftsführung, stationärer 
Altersbereich, ambulanter Altersbereich, Textil- und Autobranche, 
Hotellerie 
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 Othmar Füglister 

 
 

Spezialkenntnisse Langzeitpflege 
Vertiefte Kenntnisse, Erfahrungen und Erfolgsnachweise in der Führung 
von öffentlichen und privaten Alters- und Pflegeheimen und 
Heimgruppen; Umfangreiche Erfahrungen im Aufbau von QM-
Systemen, Umsetzung von Veränderungsprozessen im Bereich der 
Organisations- und Personalstrukturen, Initiierung, Leitung und 
Mitarbeit in strategischen Entwicklungsprozessen und Altersstrategien 
 
Betriebswirtschaft 
Führen von Budgetierungsprozessen, Buchhaltung und 
Kostenkontrolle, Rechnungswesen, Implementierung von 
Sanierungsprozessen, Controlling und Statistiken  
 
Bau- und Betriebsplanung 
Interne Projektbegleitung von grösseren Um- und Neubauprojekten 
inkl. Raum- und Betriebskonzeptionen und Einsitz in 
Baukommissionen; Begleiten mehrerer Startup-Projekte (Heim-
Neueröffnungen) 
 
EDV 
MS-Office (inkl. Refreshing) 
LOBOS 
Abacus 
PolyPoint - PEP 
Easy-Doc 
Navision  
RAI (Supervisor) 
BESA 2020 
TC-POS 
GEO-Con 
Menu Plan 
 
Sprachen  
Deutsch (Muttersprache), Englisch (Verständigung), Französisch 
(Konversation) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


