vitalba

Patricia Banz

Mitarbeiterin Bereich Management auf Zeit - Jahrgang 1971

Aushildung / Werdegang

Erfahrungsschwerpunkte

(CAS Wirkungsmanagement in NPO
Universitdt Basel

(AS Gerontologie
Universitdt Ziirich

(AS General Management
Universitdt St, Gallen

MAS Kulturmanagement
Hochschule Luzern

BA visuelle Kommunikation
Ziircher Hochschule der Kiinste

Vor Aufnahme ihrer Tatigkeit bei der vitalba gmbh 5 Jahre stv.
Geschdftsleiterin Pro Senectute Zug, 3 Jahre Geschaftsfiihrerin bei
Senevita Gais, Aarau

Management

Filhrung in integrierten Altersorganisationen (stationdr plus Spitex);
Fiihrung von Organisationen der Gemeinwesenarbeit und
Gesundheitsforderung; Fiihren eigener Firma fiir Management,
Beratung und Fiihrung von Kunstsammlungen

Projektleitung/Beratung

Projektleitung und Businessplanung im Museumsbereich;
Projektleitung von Transformationsprozessen in integrierten
Gesundheitsorganisationen

Bildung/Schulung
Leiterin des Bereichs Bildung und Kursorganisation fiir dltere
Menschen

Branchenerfahrung
Kunstsammlungen

Museen

Altersorganisationen

Integrierte Gesundheitsorganisationen

Vollstandiger Lebenslauf auf Anfrage.

konzipieren
modellieren
realisieren
vitalisieren

mT ™

Uber mich

Ich bringe langjahrige Erfahrung in der
operativen und strategischen Leitung
interprofessioneller Teams in der
integrierten Versorgung mit. Mein Fokus
liegt auf menschenzentrierter Fiihrung,
Qualitdtssicherung und Innovation.
Unternehmerisches Denken, hohe
Sozialkompetenz und klare Werte-
orientierung bilden die Grundlage, um
eine menschennahe Altersversorgung und
-politik aktiv mitzugestalten — mit Mut,
Herz und System.

vitalba unternehmen und academia gmbh
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